Program profilaktyczno- wychowawczy

Ognisko Pracy Pozaszkolnej ,,Zoliborz” w
Warszawie, ul. Ks. J. Popietuszki 13

na rok szkolny 2025-2026

Wstep

Program profilaktyczno- wychowaweczy jest skierowany do wszystkich Uczestnikdw zaje¢ w

OPP ,Zoliborz”. Jest odpowiedzig na potrzeby, problemy i zagrozenia, jakie moga pojawi¢ sie na
zajeciach, w placéwce i Srodowisku. Zostat opracowany po wczesniejszym rozpoznaniu potrzeb
Uczestnikéw i po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw. Stanowi wytyczne do pracy wychowawczej i
profilaktycznej oraz opiekunczej dla dyrektora placowki, nauczycieli, pracownikdw administracyjnych
oraz organizacji i instytucji wspomagajgcych prace placéwki, przy wspétudziale rodzicéw/opiekunéw
prawnych i z uwzglednieniem ich oczekiwan dydaktycznych i wychowawczych.

Tresci programu sg zgodne ze Statutem placéwki i przepisami regulujgcymi prawo oswiatowe.

Podstawa prawna tworzenia Programu Profilaktyczno- Wychowawczego

1. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78, poz. 483 ze
zm.) art. 72;

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz. 2004 nr 256, poz. 2572
ze zm.);

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Os$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie rodzajéw i
szczegbtowych zasad dziatania placéwek publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w
tych placéwkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicéw za pobytich
dzieci w tych placéwkach (Dz. U. z dnia 13 listopada 2015 r. poz. 1872).

5. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989r.

6. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 roku w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej wychowania ogélnego
dla szkoty podstawowej w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia



ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla
szkoty policealnej
Ustawa z 26 stycznia1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 . poz. 2215 ze zmianami.)

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 kwietnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu o$wiaty i dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii z pdzniejszymi
zmianami.

9. Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 . (Dz. U. 2005 nr 180,
poz. 1493 ze zm.);

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. 2010 nr 228, poz. 1487 z pézn. zm.);

11. Rozporzadzenie MEN z dnia 25.05.2018 w sprawie warunkdéw i sposobu organizowania przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki;

12. Rozporzadzenie MEN z dnia z dnia 28.05.2025 r., w sprawie realizowania polityki osSwiatowej
panstwa w roku szkolnym 2025/2026.

13. Ustawa z dnia 10 czerwca 2016 o dziataniach antyterrorystycznych (Dz. U.z2021r.
p0z.2234 oraz z 2022 r. poz. 583 i 655).

14.  Statut Ogniska Pracy Pozaszkolnej Zoliborz

15. Polityka ochrony dzieci i mtodziezy przed krzywdzeniem w OPP Zoliborz

16. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1359 oraz z 2022 r. poz. 2140), Ustawa z

dnia 28 lipca2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych
ustaw Dz.U.2023.1606

1.Misja Ogniska

W naszej pracy edukacyjno-wychowawczej wspieramy kazdego Uczestnika, aby mdégt wszechstronnie
rozwijac sie zgodnie ze swoimi potrzebami, talentami i mozliwo$ciami w poczuciu wtasnej godnosci.
Wspomagamy wychowawczg role rodziny poprzez realizacje nakreslonych dziatan w niniejszym
programie.

Promujemy uniwersalne wartosci etyczne tj. prawde, dobro, humanitaryzm, wtasciwe postawy
szlachetnosci, zaangazowania spotecznego i dbatosci o zdrowie oraz odpowiedzialnosci i postaw
patriotycznych Uczestnikéw. Zapewniamy dzieciom i mtodziezy réznorodng, bogatg i atrakcyjng oferte
edukacyjng dla rozwoju ich uzdolnien oraz wspieramy Rodzicéw i Nauczycieli w procesie wychowania.
Stosujemy metody aktywizujgce w dydaktyce, ktére wspierajg aktywnos$é poznawczg i poczucie
sprawczosci naszego Uczestnika zajec.

W naszej pracy kierujemy sie dziataniami na rzecz nauczania historii Polski oraz poznawania
polskiej kultury, w tym osiggnieé¢ duchowych i materialnych i szerszego udostepnienia kanonu edukacji

klasycznej, wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy.



Wecigz podnosimy jako$¢ edukac;ji i wychowania ze wzgledu na zréznicowane potrzeby
rozwojowe i edukacyjne naszych Uczestnikdw, zapewniajgc wsparcie psychologiczno-pedagogiczne we
wspotpracy z macierzystymi placéwkami naszych podopiecznych. Wzmacniamy pozytywny klimat
placoéwki oraz poczucie bezpieczenstwa w oparciu o ,,Polityke ochrony dzieci i mtodziezy przed
krzywdzeniem” obowigzujgcej w placéwce. Promujemy roztropne korzystanie w procesie ksztatcenia z
narzedzi i zasobow cyfrowych oraz metod ksztatcenia wykorzystujgcych technologie informacyjno-
komunikacyjne.

Promujemy zdrowy tryb zycia w naszej placowce — ksztattowanie postaw i zachowan
prozdrowotnych, wspieranie aktywnosci fizycznej Uczestnikdw. Nasze dziatania majg na celu
profilaktyke przemocy rowiesniczej, wspierania zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy, wsparcie w
kryzysach psychicznych, profilaktyke uzaleznien.

Promujemy higiene cyfrowa i bezpieczne poruszanie sie w sieci, rozwijamy umiejetnosci
krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie, poprawne metodycznie wykorzystywanie przez
nauczycieli nowoczesnych technologii, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji oraz
korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej. Od 1 wrzesnia 2025 r. kazdy Uczestnik

zaje¢ z wykorzystaniem komputera musi by¢ zalogowany w domenie Eduwarszawa.pl. podczas zajegé.

W nawigzaniu do podjetych dziatarn w poprzednich latach pracy placéwki prowadzimy edukacije
ekologiczng, promujemy wolontariat i ksztattujemy postawe odpowiedzialnosci za Srodowisko

naturalne.

Oczekiwane efekty ksztatcenia i wychowania:

1. Uczestnik jest ciekawy $wiata: poszerza swoje wiadomosci i doskonali umiejetnosci,

2. umie wykorzystac nabytg wiedze w sytuacjach praktycznych, jest kreatywny, rozwija
swoje pasje i uzdolnienia,

3. w swoim zachowaniu przestrzega wartosci etycznych, ksztattuje swojg postawe i
respektuje normy spoteczne, jest empatyczny, tolerancyjny, okazuje szacunek osobom
starszym, chorym i niepetnosprawnym,

4. jestuczciwy, zdyscyplinowany i odpowiedzialny, potrafi zadbaé o swoje i innych
bezpieczenstwo, wykazuje sie asertywnoscig i zyczliwoscia,

5. umie wspétpracowaé w grupie, zna i stosuje Katalog Praw Uczestnika OPP ,,Zoliborz”,
zna swoje obywatelskie prawa i obowigzki,

6. jest odpowiedzialny za Srodowisko naturalne, jest wrazliwy na piekno przyrody i jej
zdrowotne walory, potrafi aktywnie i tworczo spedzaé czas wolny,



7. potrafi rozpozna¢, nazwac i rozmawiac o swoich emocjach, jak réwniez panowacé nad
nimi w réznych sytuacjach,

8. dokonuje prawidtowej samooceny, potrafi radzi¢ sobie w sytuacji stresowej i pod presja
czasu,

9. potrafi podejmowaé wtasciwe wybory dotyczgce zasad zréwnowazonego rozwoju na
rzecz srodowiska naturalnego,

10. Uczestnik zna wybrane zagadnienia z historii Polski oraz polskiej kultury jak réwniez z

zakresu dziedzictwa cywilizacyjnego Europy,

11. potrafirozpoznac i przeciwstawié sie uzaleznieniom,

12. nabywa wiedze i umiejetnosci przeciwdziatania przemocy i krzywdzeniu dzieci i
mtodziezy w swoim srodowisku rodzinnym, szkolnym i pozaszkolnym.

13. jest pomystowy, poszukuje nowych rozwigzan, zdaje sobie sprawe z faktu, iz w szybko
zmieniajgcym sie Swiecie nalezy nieustannie doskonali¢ sie.

Zatozenia programu profilaktyki

Przez profilaktyke rozumiang jako zapobieganie wystepowania niepozgadanych proceséw i
zjawisk, okreslanych jako przejawy patologii zycia spotecznego wzmacniamy i podtrzymujemy
pozytywne postawy spoteczne dzieci i mtodziezy ukierunkowane na prawde, dobro i piekno, zdolnych
do podejmowania odpowiedzialnych decyzji. Zwracamy uwage na odpowiedzialne korzystanie w
procesie ksztatcenia z narzedzi i zasobow cyfrowych oraz metod ksztatcenia wykorzystujgcych
technologie informacyjno-komunikacyjne w oparciu o ,,Polityke ochrony dzieci i mtodziezy przed
krzywdzeniem” obowigzujgcej w placéwce.

Profilaktyka realizowana jest podczas dziatalnosci edukacyjno-wychowawczej
Ogniska w ramach prowadzonych zaje¢ i innych form aktywnosci np. imprez, zorganizowanych wyjsé
itp. Poprzez wdrozenie programu profilaktyki wyposazamy wychowankéw w niezbedng wiedze na temat
zdrowego rozwoju i stwarzamy warunki bezpiecznego funkcjonowania placéwki oraz monitorowania
podjetych dziatan. Stworzenie programu profilaktyki Ogniska zostato w oparciu o coroczne
diagnozowanie potrzeb naszych Wychowankdéw, ich probleméw, mozliwosci oraz wptywu Srodowiska
na podstawie:

e rozméw indywidualnych prowadzonych z uczestnikami, rodzicami, nauczycielami
e obserwacji zachowan uczniéw na zajeciach, imprezach wewnetrznych i zewnetrznych

e analizy ankiet



3. Cele oddziatywan wychowawczych i profilaktycznych:
1. Wspomaganie zdrowego rozwoju fizycznego i psychicznego dzieci i mtodziezy szczegdlnie w
okresie po pandemii Covid19,

2. Zapewnienie uczestnikom bezpieczeristwa w placéwce i poza nig (wycieczki i wyjscia) poprzez
zapoznanie z ,,Politykg ochrony dzieci i mtodziezy przed krzywdzeniem” obowigzujgca w placéwce;

Przeciwdziatanie przemocy i agresji, w tym zjawisku cyberprzemocy;
Rozwijanie kompetenciji cyfrowych uczniéw i nauczycieli;

Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobéw dostepnych w sieci:
Wyksztatcenie umiejetnosci interpersonalnych;

Profilaktyka uzaleznien;

Wyksztatcenie umiejetnosci i zachowan umozliwiajgcych zdrowy styl zycia;
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Wspieranie rodzicow w procesie wychowania;
10. Wyksztatcenie umiejetnosci bezpiecznego i odpowiedzialnego sposobu spedzania wolnego czasu.

11. Wspieranie uczestnikéw i ich rodzicéw/opiekunéw prawnych bedgcych obywatelami Ukrainy.

3. Spodziewane efekty:

Program wychowawczo-profilaktyczny poprzez dziatania informacyjne, edukacyjne, integracyjne,
wdrazajgce ustalone umiejetnosci oraz interwencyjne ma na celu uzyskanie nastepujgcych efektow:

a) Uczestnik zaje¢ zna pojecia: agresja i przemoc, reaguje na rézne formy agresji i przemocy, radzi
sobie w sytuacji przemocy, stresu i zagrozenia.

b) Posiada rzetelng wiedze z zakresu profilaktyki uzaleznier i umiejetnie wykorzystuje ja w zyciu.
¢) Potrafi odpowiedzialnie korzysta¢ z zasob6w dostepnych w sieci.

d) Radzi sobie z przejawami przemocy i potrafi eliminowac wtasng agresje.

e) Ma umiejetnosé konstruktywnego rozwigzania sytuacji problemowych.

f) Potrafi podejmowac decyzje i ponosi¢ konsekwencje wtasnych wyboréw.

g) Potrafi by¢ asertywny.

h) Jest swiadomy swoich praw i obowigzkdw.

1) Znazachowania obronne w sytuacjach zagrazajacych bezpieczeristwu i zyciu.

j) Odczuwa korzysci ptyngce z prowadzenia zdrowego stylu zycia.



4. Osoby odpowiedzialne za realizacje programu:

Dyrektor

- dba o prawidtowe funkcjonowanie placéwki, poziom pracy
wychowawczej i opiekunczej szczegdlnie w sytuacji stanu zagrozenia
zwigzanego z toczgcg sie wojng w Ukrainie

(terroryzm, cyberprzestepczosé),
- dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie placowki zaréwno
uczniom jak i pracownikom szczeg6lnie w sytuacji stanu zagrozenia
zwigzanego z toczacg sie wojng w Ukrainie
(terroryzm, cyberprzestepczosd),
- umacnia pozytywne relacje interpersonalne w placowce,
- zacheca dzieci i mtodziez do udziatu w dziataniach  profilaktyczno-
wychowawczych,
- wtgcza Rodzicéw do wspétpracy w tworzeniu i realizacji autorskich
programoéw edukacyjnych.

Nauczyciele

- odpowiadaijg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas
pobytu w placéwece i poza jej terenem w czasie wyjs¢, szczegdlnie w
sytuacji zagrozenia zwigzanego z toczgcg sie wojng w Ukrainie
(terroryzm, cyberprzestepczosg),

- chronig i wspierajg zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy,

- majg obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania
spotecznego, agres;ji i autoagresji w aspekcie

»Polityki ochrony dzieci i mtodziezy przed krzywdzeniem”
obowigzujgcej w placéwce -wspierajg swojg postawa i dziataniami
pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci i
zainteresowania,

- na zajeciach maja obowigzek dostosowania wymagan do mozliwosci
rozwojowych ucznia,

- ksztatcg i wychowujg dzieci w atmosferze szacunku dla kazdego
cztowieka

Rada Rodzicéw

- reprezentuje ogét Rodzicdéw Uczestnikéw zaje¢ w placéwce oraz
podejmuje dziatania wspierajgce proces wychowawczy placéwki,

- wspotuczestniczy w opracowaniu programu profilaktyczno-
wychowawczego placéwki,

- pozyskuje i gromadzi srodki finansowe w celu wspierania dziatalnosci
placowki,

- wspotuczestniczy w organizacji konkurséw w OPP

»Zoliborz” w $cistej wspotpracy z Nauczycielami i Dyrekcja,

- organizuje pod swoim patronatem konkursy dla uczestnikéw zajec,
prowadzonych w OPP ,,Zoliborz”,




- realizuje zakupy materiatdw do zaje¢ wedtug zapotrzebowania
Nauczyciela prowadzgcego dane zajecia przy pozytywnej opinii Dyrektora.
-organizuje pod swoim patronatem konkursy dla uczestnikéw zaje¢
prowadzonych w OPP ,,Zoliborz”,

- realizuje zakupy dodatkowych, niestandardowych materiatéw do zajeé
wedtug indywidualnego zapotrzebowania Nauczyciela prowadzgcego dane
zajecia przy pozytywnej opinii Dyrektora

Rodzice

- aktywnie wspétpracujg z placéwka, dzielagc sie
odpowiedzialnoscig za podejmowane wspélnie oddziatywania
wychowawczo-profilaktyczne,

- majg dobry kontakt z placoéwka i szeroko rozumianym srodowiskiem
dziecka, stanowig wzér osobowy — model dla dziecka,
- dbajg o dobry kontakt z dzieckiem i nauczycielami

Pozostali
pracownicy

- wspomagajg dziatania w/w o0sdb,

- dbajg o poczucie bezpieczenstwa dzieci na terenie placéwki, szczegdlnie
w sytuacji zagrozenia zwigzanego z toczgcg sie wojng w Ukrainie
(terroryzm, cyberprzestepczosg),

- reagujg w sytuacjach trudnych i niebezpiecznych.

5.Szczegotowe tresci programu wychowawczo-profilaktycznego:

Lp. Zadania Sposoby realizacji Terminy
realizacji
1. Propagowanie Rozmowy z uczestnikami na temat zasad nauczyciele
wsrod zachowania i dokumentow okreslajgcych /dyrektor
uczestnikow zachowanie w OPP: caty rok
zajeé - Statut placéwki, ‘ szkolny.
znajomosci - Katalog praw uczestnika OPP ,,Zoliborz”

prawa i zasad
przestrzegania

go.

- Program wychowawczo-profilaktyczny

- Polityka ochrony przed krzywdzeniem dzieci i
mtodziezy obowigzujgcej w placéwce,

- Pogadanki o tematyce o bezpieczenstwie w
ruchu drogowym.

- Zapoznanie z zasadami bezpiecznej zabawy w
grupie.

- Usuwanie na biezgco usterek zagrazajgcych
bezpieczenstwu uczniéw. Zapewnienie
bezpieczenstwa uczniom w placéwce. Tworzenie
przyjaznego klimatu w placéwce, zapewniajgc
wsparcie psychologiczno-pedagogiczne,
zaangazowanie Rodzicéw w dziatania placéwki,




wspotpraca ze Strazg Pozarna i Policja.
Organizacja prébnych alarméw- wg potrzeb.

Wzmachnianie
poczucia
bezpieczenstwa
uczniéw

Bezpieczne, prawidtowe i skuteczne korzystanie z
technologii cyfrowych. Korzystanie z logindw i
haset w domenie Eduwarszawa.pl na zajeciach z
uzyciem komputera.

Zwrécenie szczegblnej uwagi na roztropne
korzystanie w procesie ksztatcenia z narzedzii
zasobow cyfrowych oraz ksztattowanie
krytycznego podejscia do tresci publikowanych w
Internecie i mediach spotecznosciowych.

Tworzenie wraz z wychowankami
regulamindéw lub kontraktéw opartych na
jasno sformutowanych i konsekwentnie
egzekwowanych zasadach.

Nauczyciele -
caty rok szkolny
Dyrektor —wg.
potrzeb

Wykorzystanie w
procesach
edukacyjnych
narzedzi i zasobow
cyfrowych oraz
metod ksztatcenia
na odlegtosé.

Whykorzystanie technologii komputerowej w pracy
dydaktycznej zgodnie z obowigzujgcym w
placéwce dokumentem ,,Polityka ochrony przed
krzywdzeniem dzieci i mtodziezy”.

Bezpieczne korzystanie z komputera

(Internetu) oraz telefonu tylko za zgodg oséb

dorostych/opiekundéw, nauczycieli i rodzicow.

Nauczyciele —
caty rok szkolny
Dyrektor — wg.
potrzeb

Zapoznanie si¢ z

Zasieganie informaciji o sytuacji rodzinnej poprzez

Nauczyciele —

sytuacjg rodzinng i | rozmowy z uczestnikami zajec¢ i ich rodzicami, caty rok szkolny
Srodowiskiem konsultacja z pedagogami szkét i przedszkoli do Dyrektor — wg.
spotecznym, w ktérych c.:hodzq uczestnigy orazz Porad.nia. potrzeb

ktSrym przebywa Pedagogiczno-Psychologiczng Nr 3 na Zoliborzu

uczestnik.

Wspieranie Przedstawienie Rodzicom podstawowych Nauczyciele —
r°dZ[°°W' ) dokumentoéw regulujgcych prace placéwki: caty rok szkolny
xsrzgt;;(;z;istnlctwo statut, program wychowawczo-profilaktyczny, Dyrektor — wg.
programu wewnetrzne procedury bezpieczenstwa. potrzeb
wychowawczo- Prowadzenie dziatalnosSci informacyjnej dla

profilaktycznego rodzicow z zakresu szeroko pojetej profilaktyki i

ochrony dzieci przed przemocg, (informacje na
tablicach i stronie internetowej placowki) zgodnie
z procedurami Polityki ochrony dzieci i mtodziezy
przed krzywdzeniem. Zaproszenie Rodzicéw do
organizowania i uczestnictwa we wspdélnych
imprezach w placéwce oraz do wspétpracy we




wspodlnym rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych zaistniatych w placéwce i poza
nig. Mozliwos¢ indywidualnej konsultacji z
nauczycielami. Spotkania i warsztaty dla
rodzicow. Systematyczny rozwdj wspotpracy z
Rodzicami, Radg Rodzicow w zakresie
profilaktyki.

Stwarzanie
okolicznosci do
udziatu rodzicow w
zyciu placowki

Wspétpraca z Radg Rodzicow przy organizacji
imprez wewnetrznych i zewnetrznych.
Poznawanie oczekiwan i potrzeb Rodzicow w
stosunku do placéwki poprzez rozmowy
indywidualne, ankiety.

Nauczyciele -
caty rok szkolny
Dyrektor — wg.
potrzeb, Rodzice

Popularyzowanie
zdrowego stylu
zycia

Budowanie sSwiadomosci znaczenia zdrowego
stylu zycia poprzez:

-propagowanie aktywnosci sportowe;j,
-zachecanie do udziatu w czynnym uprawianiu
sportu na zajeciach sportowych.
-propagowanie zasad fair-play.

-organizowanie zaje¢ i imprez sportowych, gier i
zabaw ruchowych, taneczno-muzycznych.
-zachecanie dzieci do rekreacji na swiezym
powietrzu (organizowanie wycieczek).
-zapoznawanie uczestnikow zaje¢ z zasadami
zdrowego zywienia i odzywiania sie.
-edukowanie z zakresu ekologii i poszanowania
srodowiska naturalnego.

-edukowanie dotyczgce wzmacniania oraz
ochrony zdrowia psychicznego

Nauczyciele —
caty rok szkolny
Dyrektor —wg.
potrzeb, Rodzice

Wspieranie
uczestnikow zajeé
w wolontariacie

- rozwoj wolontariatu w placéwce pozaszkolnej,
pomoc w organizowaniu imprez o charakterze
charytatywnym.

Rada
Pedagogiczna,
OPS, Urzad
Dzielnicy
Zoliborz




9. Wspoétdziatanie Diagnozowanie srodowiska uczestnikéw Nauczyciele —
wszystkich (obserwacje, sondaz, przeprowadzenie ankiet). caty rok szkolny
pracownikow Rozmowy z uczestnikami podczas zaje¢ natemat | pyrektor - weg.
plac?V\’Ikl i bezpiecznego korzystania z zasobdw dostepnych potrzeb, Rodzice
rodzicow w w sieci oraz ksztattowanie krytycznego podejscia
zakresie do tresci publikowanych w Internecie oraz
przeciwdziataniu mediach spoteczno$ciowych.
agresji i przemocy.

Profilakty’ka Poradnictwo i rozmowy

zachowan . . Lo

agresywnych. psychologicznopedagogiczne wspierajgce
uczestnikéw i Rodzicéw (wspotpraca z PPP Nr 3
w Warszawie).
Wdrazanie programéw o tematyce
przeciwdziatania przemocy i agresiji.
Organizowanie spotkan z przedstawicielami
instytucji (KPP, OPS, Sad rejonowy) dotyczacych
aspektow prawnych oraz postaw obywatelskich
wobec zachowan agresywnych i stosowania
przemocy.
Spotkania ze specjalistami do spraw uzaleznien.
Prowadzenie zajec profilaktycznych i
wychowawczych z zakresu radzenia sobie z
trudnymi emocjami, uczgce asertywnosci i
tolerancji, komunikowania sie z innymi.

10. Wychowanie do Opracowanie kalendarza obchodow swiat i Nauczyciele —

wartosci i
ksztattowanie
patriotycznych
postaw uczniow.
Rozwijanie
postawy szacunku
dla polskiej kultury
i dziedzictwach
cywilizacyjnego
Wspieranie
rodzicow i
wspétuczestnictwo
w realizacji
programu
wychowawczo-
profilaktycznego

imprez w oparciu o kierunki realizacji polityki
oswiatowej panstwa na rok szkolny 2025/2026
Przygotowanie wystaw, montazy poetycko -
muzycznych oraz uczestniczenie w
uroczystosciach organizowanych w placoéwce z
okazji i $wigt obchodzonych w Polsce.
Woprowadzenie do realizacji w programach
przedmiotowych aktualnych rocznic
historycznych na rok szkolny 2025/2026
Wspétpraca w projektowaniu i realizacji
projektéw.

caty rok szkolny
Dyrektor — wg.
potrzeb, Rodzice
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6. Kontrola

Program wychowawczo-profilaktyczny podlega nieustajgcej ocenie na podstawie biezgcych
informaciji dajgcych wglad w aktualny stan osiggania przyjetych celdw, standarddw i realizaciji
procedur dziatania, oraz pozyskiwaniu opinii pomagajgcej osiggac skutecznos¢ dziataniaw
odniesieniu do zatozonych celéw. Skutecznos$¢ realizowania programu wychowawczo-
profilaktycznego bedzie oceniana i obserwowana na biezgco na podstawie:

- rozmoéw z Uczestnikami i ich Rodzicami/Opiekunami prawnymi,

- obserwaciji i wnioskéw nauczycieli i pracownikéw obstugi i administracji,

- ankiet ewaluacyjnych

- pozyskiwanych danych na podstawie analizy dokumentéw i wytworéw pracy uczestnikdw.
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